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PLANTEAMIENTO CREATIVO

Un plan de mejoras que amplia las
oportunidades y ayudas. Jugando a
estirar 1a“O” con los colores de los
ODS comunicamos la integracion en
un proyecto comun de inclusion y
diversidad. Por otra parte, prolon-
gando la“L” hasta llegar al simbolo
“+" se afade continuidad de
proyecto sin desligarse del estilo
original de NOVUS.
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GAMAS COLOR

PANTONE 534 MULTICOLOR
RGB:R29/G 55/ B101

CMYK:C100/M 83,37/Y 31,74/K 18,96

Web: 16365¢
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TIPOGRAFIA

FUENTE PRINCIPAL

Fuente: BAUHAUS MD BT

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUWXYZ
abcdefghijkimnAopqrstuwxyz

0123456789
1LP@#€%&/()=""

Fuente: LEAGUE GOTHIC REGULAR

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abhcdefghijklmniopgrstuwxyz
01234561789

i1 10#HE%&/()=""

FUENTE SECUNDARIO

Fuente: ROBOTO

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUWXYZ
abcdefghijkimniopqgrstuwxyz

0123456789
i1 2 @HE%R/()=""
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Negativo
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Positivo a una tinta
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